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7. KONGRES WROCŁAWSKICH ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH | ŁĄCZY NAS III 
SEKTOR 

11 CZERWCA 2024 ROKU 

Czasoprzestrzeń (ul. Tramwajowa 1-3 we Wrocławiu) 

 

Rozmowa z Prezydentem Wrocławia o planach i wyzwaniach dotyczących 
współpracy z sektorem pozarządowym | Prowadzenie: Małgorzata Waszkiewicz 
10:20-11:30 

 

1. W jaki sposób przełożyć pozytywne doświadczenia współpracy 
organizacji pozarządowych z Departamentem Spraw Społecznych na 
pozostałe departamenty? 

 

Przede wszystkim upowszechniać rozwiązania zawarte w programie współpracy sektora 

NGO z Gmina, w szczególności powielać sposób funkcjonowania DSS, zachęcać do rozmów 

i sieciowania urzędników i NGO, budować sieci współpracy, otwierać nowe pola dialogu. 

Mamy takie narzędzia jak grupy branżowe (była grupa kultura), mamy intensywnie działającą 

grupę branżową dla osób ze szczególnymi potrzebami. Sądzę, że czynnikiem inicjującym 

mogą być same środowiska zainteresowane współpraca z konkretnymi departamentami. To 

zresztą kwestia obopólnej chęci budowania i podtrzymywania relacji.  

 

2. Czy wszystkie jednostki podległe Gminie Wrocław wiedzą jak mogą 
zlecać usługi lub kupować produkty od lokalnych przedsiębiorstw 
społecznych czy podmiotów ekonomii społecznej? Co można byłoby 
zrobić, aby wdrożyć i rozpowszechnić takie rozwiązania? 

 

Tak. Wszystkie jednostki wiedzą to. Co roku pracownicy uczestniczą w szkoleniach tego 

dotyczących. I ta wiedza z czasem jest coraz mocniej wykorzystywana. Przypomnę, że 

niedawno uruchomiliśmy farmę miejską. Ona w naszych planach ma działać właśnie jako 

podmiot ekonomii społecznej. Zobaczymy czy ten eksperyment się uda. 

 

3.  Czy i jak Gmina Wrocław stworzy kompleksową miejską politykę 
włączenia migrantów i migrantek w życie Wrocławia? 

 

To w tej chwili obszar działania, który podlega bezpośrednio nowej Pani Wiceprezydent.  

- Pragnę jednak podkreślić, że pracujemy nad nowym dokumentem programowym, 

którego kluczowym elementem jest włącznie migrantów/ek w życie wrocławskiej wspólnoty 
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- Dokument przygotowujemy zgodnie z ideą i wytycznymi Sieci Miast Międzykulturowych ICC 

do której należymy  

- w 2023 zebraliśmy wnioski z realizacji dotychczasowej Wrocławskiej Strategii Dialogu 

Międzykulturowego 2018-2022 i rekomendacje w ramach licznych warsztatów  

i konsultacji z NGO, expertamioraz przedstawicielami różnych wydziałów, biur, jednostek 

miejskich, placówek oświaty, jednostek kultury, biznesu,  służ publicznych, Policji, Straży 

Miejskiej i innych .  

- przeprowadzono również konsultacje społeczne „jaka ma być lokalna polityka integracyjna”  

- przeprowadziliśmy badanie potrzeb wśród migrantów, w tym uchodźców  

- wspólnie z Ośrodkiem Badań Nad Migracjami w Warszawie oraz Stowarzyszeniem 

Nomada wypracowywaliśmy Model Lokalnej Polityki Włączania Migrantów/ ek 

Wszystkie wyżej wymienione materiały i procesy są na stronie wielolultury.wroclaw.pl 

- aktualnie tworzona jest Krajowa Strategia Migracyjna na lata 2025-2030, która będzie 

wyznaczała kluczowe kierunki działań w obszarze integracji, mamy nadzieję że również 

podział kompetencji, regulacje prawne i zabezpieczenie środków. Uczestniczymy w tym 

procesie, zgłaszając zebrane wnioski i rekomendacje. Projekt dokumentu powinien powstać 

we wrześniu  

- po określeniu wytycznych krajowych będziemy mogli także zakończyć nasze prace. 

 

4. Czy planuje się zwiększenie budżetów rad osiedli na zadania społeczne 
w kontekście partycypacji z organizacjami pozarządowymi? Wiadomo, że 
cześć swoich zadań rady osiedli realizują we współpracy z NGO, jednak 
kwoty dofinansowań nie odpowiadają obecnym warunkom rynkowym. 

 

RO nie mają osobowości prawnej. Nie mogą przez to swobodnie dysponować środkami 

finansowymi. Natomiast chcemy zwiększać obecność NGO na wrocławskich osiedlach, 

pobudać aktywność społeczną mieszkańców, budować lokalne wspólnoty i robimy to, przede 

wszystkim poprzez sieć CAL i będziemy dalej tak działać, chodzi zatem o pewną 

specjalizację – wyodrębnienie, ale i uzupełnianie we własnych domenach działań. RO, CAL, 

Mikrogranty, Kluby Seniora. 

 
5. Dlaczego wrocławskie standardy dostępności nie są od wielu lat 

aktualizowane? (Chociażby o kwestie bezpieczeństwa i ewakuacji osób z 
niepełnosprawnościami w sytuacjach kryzysowych) i czy Pan Prezydent 
zamierza to zmienić. 

 

We Wrocławiu mamy kilka rónych dziedzinowo standardów, przyjętych w 
różnym czasie, oczywiście zatem trzeba je spinać w system, a z drugiej strony 
rozwijać standardy w coraz to nowych obszarach. To dzieje się m.in. dzięki 
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współpracy w ramach grupy branżowej ds. dostępności z udziałem partnerów 
społecznych i naszych jednostek. I za to dziękuję. Przypomnę tylko, że mamy: 

 

Wrocławskie Standardy Dostępności przestrzeni miejskich (oraz osiedlowych) - 

przyjęte zarządzeniem w 2019; obecnie aktualizowane 

Wrocławskie standardy dostępności kultury i wydarzeń - przyjęte zarządzeniem w 

2021 

Standardy dostępności sportu - prace rozpoczęte pod koniec roku 2023; planujemy 

dopiąć w roku 2024 (dotyczy zarówno dostępności obiektów jak i wydarzeń oraz obsługi 

tychże; dotyczy zarówno dostępności z perspektywy biernej - widza, kibica, jak i czynnej - 

sportowca) 

Standardy dostępności komunikacji zbiorowej - pojazdów (wycelowane w wymiar 

miejski i aglomeracyjny) są przed nami. 

Nienależnie od tego przeprowadziliśmy kilka edycji szkoleń dla pracowników UM we 

Wrocławiu z dostępności. Łącznie przeszkolonych zostało przeszło 300 osób. Dodatkowo 

w ramach tego samego działania realizowaliśmy poradnictwo indywidualne w zakresie 

dostępności. 

Jeśli chodzi o kwestię aktualizacji standardów dostępności w przestrzeni miejskiej, 

bo o to teraz chodzi to z tym tematem finiszujemy i za chwilę aktualizacja zostanie 

przyjęta moim zarządzeniem. 

 

6. Czy i kiedy powstanie Rada Seniorów? Poprzednia zakończyła 
kadencje w 2023 roku.  

 

Polityka senioralna to kwestia całego spektrum działań, w które jako Gmina i ja osobiście 

mocno się angażujemy. Co do kwestii powołania nowej Rady to wobec faktu, że jej kadencja 

trwa 4 lata słusznym było poczekanie pół roku na wybory do nowej Rady Miasta, która 

wskazuje 3 członków w 14 osobowym jej składzie. Tym bardziej, że nowe przepisy nie tylko 

mówią o zwrocie kosztów ponoszonych za udział w posiedzeniu Rady, ale i po raz pierwszy 

wprowadzają konieczność spełnienia określonych kryteriów wyboru kandydatów do Rady 

(doświadczenie).  W krótkim czasie złożę do Rady Miejskiej projekt uchwały 

nowelizującej Statut Rady stosownie do wskazanych zmian, abyśmy mogli 

przeprowadzić wybory na jej członków. 

 

7. Jak Prezydent planuje wspierać małe, lokale lub nowo powstałe 
organizacje? W jaki sposób pomóc tym organizacjom w uzyskaniu 
lokalu na działalność na preferencyjnych warunkach? 

 

Zachęcać NGO do współdzielenia lokali. Wzmacniać Sektor 3. Zasób lokalowy miasta 

wciąż się kurczy. Dojdziemy w pewnym momencie do tego, że nie będziemy mieli 

nowych lokali. Stare zaś często nie mają potrzebnych rozwiązań w zakresie dostępności. 

Należy bardziej efektywnie korzystać z tego co mamy. 


